- ร่าง -
รายงานการประเมินคุณภาพตนเอง (กลุ่มสาระฯ )
(Self Assessment Report)
 ประจำปีการศึกษา  ๒๕๕๙
กลุ่มสาระการเรียนรู้.............................
โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ สตรีวิทยา พุทธมณฑล 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑
กระทรวงศึกษาธิการ
คำนำ

กลุ่มสาระการเรียนรู้...........................มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุมาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ คือเป็นคนดี คนเก่ง อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
ดังนั้น  กลุ่มสาระการเรียนรู้....................................จึงจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในกลุ่มสาระฯ โดยรวบรวมข้อมูลตามสภาพจริงและจัดทำรายงานประเมินตนเองเพื่อเป็นฐานข้อมูล สารสนเทศ  อันจะนำไปสู่  การพัฒนาการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพ
.............................................
(                                 )
                                                               หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้..........................................
........ มีนาคม ๒๕๖๐
สารบัญ
	
	
	หน้า

	ตอนที่ ๑
	ข้อมูลพื้นฐาน
	

	
	- ข้อมูลทั่วไป
	

	
	- ข้อมูลฝ่ายบริหารกลุ่มสาระฯ
	

	
	- ข้อมูลบุคลากรกลุ่มสาระฯ
	

	
	- ภาระงานและการพัฒนาของครูในกลุ่มสาระฯ
	

	
	- รายวิชาที่เปิดสอนในกลุ่มสาระฯ
	

	
	- การใช้แหล่งเรียนรู้ / ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	

	
	- ผลงานดีเด่นในรอบปี
	

	ตอนที่ ๒ 
	การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปีของกลุ่มสาระฯ
	

	
	- ทิศทางการจัดการศึกษาของกลุ่มสาระฯ
	

	
	- โครงสร้างการบริหารกลุ่มสาระฯ
	

	
	- แผนปฏิบัติการประจำปีของกลุ่มสาระฯ
	

	ตอนที่ ๓  
	ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของกลุ่มสาระฯ
	

	
	- การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
	

	
	- ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา
	

	ตอนที่ ๔
	 สรุปผลการดำเนินงาน
	

	
	- ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี
	

	
	- ปัจจัยที่สนับสนุนให้เกิดผลสำเร็จ / อุปสรรคปัญหาในการดำเนินงาน 
	

	
	- จุดเด่น/ จุดที่ควรพัฒนา  
	

	
	- แนวทางการพัฒนาในอนาคต
	

	
	- การต้องการความช่วยเหลือ
	


ตอนที่ ๑
ข้อมูลพื้นฐาน
๑. ข้อมูลทั่วไป
ที่ตั้งของกลุ่มสาระการเรียนรู้............................................................................................................
      เบอร์โทรศัพท์ภายใน........................................................................................................................
      จำนวนบุคลากร    ครูประจำการ................คน         ครูอัตราจ้าง................คน 
๒. ข้อมูลฝ่ายบริหารกลุ่มสาระฯ
๒.๑ หัวหน้ากลุ่มสาระฯ ชื่อ........................................................................................................................
วุฒิการศึกษา................................................................................................................................
      

สาขา......................................... .................................................................................................
๒.๒ รองหัวหน้ากลุ่มสาระฯ
๒.๒.๑ ชื่อ...................................................................................................................................
         วุฒิการศึกษา..................................................................................................................
      

         สาขา......................................... ....................................................................................
๒.๒.๒ ชื่อ...................................................................................................................................
         วุฒิการศึกษา..................................................................................................................
      

         สาขา......................................... ....................................................................................
๓. ข้อมูลบุคลากรกลุ่มสาระฯ
๓.๑  ข้อมูลครูประจำการ
	ที่
	ชื่อ - สกุล
	อายุ
ปี
	อายุ
ราชการ
	ตำแหน่ง
	วุฒิ
	วิชาเอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จำนวนครั้ง
ชั่วโมงที่ได้รับ
การพัฒนา/ปี

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


๓.๒ ข้อมูลครูอัตราจ้าง
	ที่
	ชื่อ - สกุล
	อายุ
	ประสบการณ์การสอน (ปี)
	วุฒิ
	วิชาเอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จ้างด้วยเงิน

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


                                                                     ข้อมูล ณ วันที่.........เดือน......................พ. ศ.............  
๔. ภาระงานและการพัฒนาของครูในกลุ่มสาระฯ

๔.๑ ภาระงานของครู 
	ชื่อ-สกุล
	งานสอน
	 ชั้น
	ห้อง

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


              ๔.๒  การอบรมสัมมนา   
	
	ชื่อ
	สกุล
	เรื่องที่อบรม ประชุม สัมมนา
	สถานที่
	วัน เดือน ปี 
ที่รับการพัฒนา

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ     รวมครูอัตราจ้างด้วย 
๔.๓  การจัดการเรียนการสอนของครู  ( นวัตกรรมที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ )
	ชื่อ-สกุล
	รหัสวิชา
	ชั้น/ ห้อง
	นวัตกรรมที่ใช้
ในการจัดการเรียนการสอน
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


หมายเหตุ  นวัตกรรมที่ใช้    ให้ระบุเป็นสื่อวัสดุ  หรือเทคนิควิธีการสอน  ๑  คน อาจใช้นวัตกรรมมากกว่า ๑ อย่าง
๔.๔  การวิจัยในชั้นเรียน 
	ที่
	ชื่อผู้วิจัย
	ชื่อผลงานวิจัย
	ลักษณะงานวิจัย
	หมายเหตุ

	
	
	
	อย่างง่าย
	เต็มรูปแบบ
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


สรุป    จำนวนครูทั้งสิ้น.....................คน   ทำวิจัย........................คน   คิดเป็นร้อยละ.......................
๕. รายวิชาที่เปิดสอนในกลุ่มสาระ

๕.๑ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	หนวยกิต
	ชั่วโมง/ภาค
	ชั้น/ ห้อง
	หมายเหตุ

	วิชาพื้นฐาน
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	วิชาเพิ่มเติม (บังคับ)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	วิชาเพิ่มเติม
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



๕.๒ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	หนวยกิต
	ชั่วโมง/ภาค
	ชั้น/ ห้อง
	หมายเหตุ

	วิชาพื้นฐาน
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	วิชาเพิ่มเติม (บังคับ)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	วิชาเพิ่มเติม
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


๖.  การใช้แหล่งเรียนรู้/ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
๖.๑  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
	ที่
	ชื่อแหล่งเรียนรู้  
	สถิติการใช้/ ปี
	ชื่อผู้ใช้

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


๖.๒  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน/ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
	ที่
	ชื่อแหล่งเรียนรู้  
	สถิติการใช้/ ปี
	ชื่อผู้ใช้

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



สรุป    จำนวนครู.......................คน    ใช้แหล่งเรียนรู้............................คน    คิดเป็นร้อยละ.......................
๗.  ผลงานดีเด่นในรอบปี 
๗.๑  ผลงานครู

	ที่
	ชื่อ -  สกุล
	ระดับรางวัล / ชื่อรางวัล
	หน่วยงานที่มอบ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


๗.๒  ผลงานนักเรียน
	ที่
	ชื่อ-สกุลของนักเรียน
	ชั้น
	ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	หน่วยงาน
ที่มอบรางวัล

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ตอนที่ ๒
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีของกลุ่มสาระฯ
๑.  ทิศทางการจัดการศึกษาของกลุ่มสาระฯ

วิสัยทัศน์...........................................................................................................................................

พันธกิจ.............................................................................................................................................

เป้าประสงค์......................................................................................................................................
๒. โครงสร้างการบริหารกลุ่มสาระฯ  ปีการศึกษา ๒๕๕๙











	ที่
	ชื่อ-นามสกุล
	ปฏิบัติหน้าที่ในกลุ่มสาระฯ
	หน้าที่ตามโครงสร้าง

	๑
	
	หัวหน้ากลุ่มสาระฯ
	

	๒
	
	รองหัวหน้ากลุ่มสาระฯ
	

	๓
	
	สารบรรณ/ธุรการกลุ่มสาระฯ
	

	๔
	
	แผนงานกลุ่มสาระฯ
	

	๕
	
	ประกันคุณภาพกลุ่มสาระฯ
	

	๖
	
	สารสนเทศกลุ่มสาระฯ
	

	๗
	
	พัสดุกลุ่มสาระฯ
	

	๘
	
	นิเทศภายในกลุ่มสาระฯ
	

	๙
	
	หลักสูตรกลุ่มสาระฯ
	

	๑๐
	
	ห้องสมุดกลุ่มสาระฯ
	

	๑๑
	
	วัดผลกลุ่มสาระฯ
	

	๑๒
	
	ผู้ประสานงานเทคโนโลยีกลุ่มสาระฯ
	

	๑๓
	
	วิจัยกลุ่มสาระฯ
	


๓. แผนปฏิบัติการประจำปีของกลุ่มสาระฯ
	ชื่อ งาน/โครงการ/ กิจกรรม 
	สนองกลยุทธ์
ข้อที่
	สนองมาตรฐานโรงเรียน
	เป้าหมาย
(ผลผลิต, ผลลัพธ์)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


หมายเหตุ   ถ้ากลุ่มสาระการเรียนรู้มีการจัดทำกิจกรรม/ โครงการ แต่ไม่ได้ปรากฏในแผนปฏิบัติการก็สามารถรายงานได้
บทที่  ๓
ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของกลุ่มสาระฯ 

๑. การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน
           ๑.๑   ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน
	ตัวบ่งชี้
	งาน/ โครงการ/ กิจกรรมที่กลุ่มสาระฯ ดำเนินการเพื่อสนองมาตรฐาน

	๑)  ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ
      ตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น
๒)  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
      แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
๓)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
๔) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตร
๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการพัฒนาการจากผลการสอบวัด
     ระดับชาติ
๖) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือการทำงาน

	


๑. วิธีการพัฒนา  ........................................................................................................................................................................ 
๒. ผลการพัฒนา   ..................................................................................................................................................................... 
๓. แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป ................................................................................................................................................ 
           ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
	ตัวบ่งชี้
	งาน/ โครงการ/ กิจกรรมที่กลุ่มสาระฯ ดำเนินการเพื่อสนองมาตรฐาน

	๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่
    ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม

	


๑. วิธีการพัฒนา  ........................................................................................................................................................................ 
๒. ผลการพัฒนา   ..................................................................................................................................................................... 
๓. แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป ................................................................................................................................................ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา
	ตัวบ่งชี้
	งาน/ โครงการ/ กิจกรรมที่กลุ่มสาระฯ ดำเนินการเพื่อสนองมาตรฐาน

	๑) การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน
๒) การวางแผนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
     ๒.๑ การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของ
           ผู้เรียนรอบด้าน ทุกกลุ่มเป้าหมาย และดำเนินการอย่างเป็น
           รูปธรรม
    ๒.๒ การวางแผนและดำเนินการงานพัฒนาครูและบุคลากรให้
           เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
    ๒.๓ การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่าง
          เป็นระบบ
    ๒.๔ การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
          เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
๓) การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดชอบต่อผล
     การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน
๔) การกำกับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา

	


๑. วิธีการพัฒนา  ........................................................................................................................................................................ 
๒. ผลการพัฒนา   ..................................................................................................................................................................... 
๓. แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป ................................................................................................................................................ 
มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	ตัวบ่งชี้
	งาน/ โครงการ/ กิจกรรมที่กลุ่มสาระฯ ดำเนินการเพื่อสนองมาตรฐาน

	๑) การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมี
    ส่วนร่วม
๒) การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงบริบทของชุมชนและท้องถิ่น
๓) การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็น
    ระบบ และมีประสิทธิภาพ

	


๑. วิธีการพัฒนา  ........................................................................................................................................................................ 
๒. ผลการพัฒนา   ..................................................................................................................................................................... 
๓. แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป ................................................................................................................................................ 
มาตรฐานที่ ๔  ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล
	ตัวบ่งชี้
	งาน/ โครงการ/ กิจกรรมที่กลุ่มสาระฯ ดำเนินการเพื่อสนองมาตรฐาน

	การใช้ระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อยกผลระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น

	


๑. วิธีการพัฒนา  ........................................................................................................................................................................ 
๒. ผลการพัฒนา   ..................................................................................................................................................................... 
๓. แนวทางการพัฒนาในปีต่อไป ................................................................................................................................................ 
๒. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา

๒.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาคเรียนที่ ๑  ปีการศึกษา ๒๕๕๙
	รหัสวิชา
	ชั้น
	จำนวนนักเรียน
เข้าสอบ
	ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑    
	จำนวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ ๓ ขึ้นไป
	ร้อยละนักเรียน
ที่ได้ระดับ 
๓ ขึ้นไป

	
	
	
	จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้
	
	

	
	
	
	๐
	๑
	๑.๕
	๒
	๒.๕
	๓
	๓.๕
	๔
	
	

	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ภาคเรียนที่ ๒  ปีการศึกษา ๒๕๕๙
	รหัสวิชา
	ชั้น
	จำนวนนักเรียน
เข้าสอบ
	ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑    
	จำนวนนักเรียน
ที่ได้ระดับ ๓ ขึ้นไป
	ร้อยละนักเรียน
ที่ได้ระดับ 
๓ ขึ้นไป

	
	
	
	จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้
	
	

	
	
	
	๐
	๑
	๑.๕
	๒
	๒.๕
	๓
	๓.๕
	๔
	
	

	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


๒.๒ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ ( O-net )  ของกลุ่มสาระฯ
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓
	ปีการศึกษา
	จำนวนคน
	คะแนนเฉลี่ย
	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
	เฉลี่ย
ร้อยละ
	จำนวน/ร้อยละ
ของนักเรียนที่มีคะแนน
สูงกว่าขีดจำกัดล่าง

	ปีการศึกษา ๒๕๕๗
	
	
	
	
	

	ปีการศึกษา ๒๕๕๘
	
	
	
	
	

	ปีการศึกษา ๒๕๕๙
	
	
	
	
	


ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖
	ปีการศึกษา 
	จำนวนคน
	คะแนนเฉลี่ย
	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
	เฉลี่ย
ร้อยละ
	จำนวน/ร้อยละ
ของนักเรียนที่มีคะแนนสูงกว่าขีดจำกัดล่าง

	ปีการศึกษา ๒๕๕๗
	
	
	
	
	

	ปีการศึกษา ๒๕๕๘
	
	
	
	
	

	ปีการศึกษา ๒๕๕๙
	
	
	
	
	


๒.๓ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	ระดับชั้น
	จำนวนนักเรียน
ทั้งหมด
	จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดี
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	มัธยมศึกษาปีที่ ๑
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๒
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๓
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๔
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๕
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๖
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ร้อยละ
	
	
	
	
	


๒.๔ ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
	ระดับชั้น
	จำนวนนักเรียน
ทั้งหมด
	จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดี
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	มัธยมศึกษาปีที่ ๑
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๒
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๓
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๔
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๕
	
	
	
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ ๖
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ร้อยละ
	
	
	
	
	


        
๒.๕  ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน
	ด้าน
	จำนวนนักเรียน
ทั้งหมด
	จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ

	
	
	ดีมาก
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง

	๑) ด้านความสามารถในการสื่อสาร
	
	
	
	
	

	๒) ด้านความสามารถในการคิด
	
	
	
	
	

	๓) ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา
	
	
	
	
	

	๔) ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
	
	
	
	
	

	๕) ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	

	ร้อยละ
	
	
	
	
	


วิธีการดำเนินกิจกรรมเพื่อพัฒนาสมรรถนะทั้ง ๕  ของผู้เรียน  

๑. ด้านความสามารถในการสื่อสาร
..........................................................................................................................................................................................
๒. ด้านความสามารถในการคิด
..........................................................................................................................................................................................
๓. ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา
..........................................................................................................................................................................................
๔. ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
..........................................................................................................................................................................................
๕. ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
..........................................................................................................................................................................................
ตอนที่ ๔
สรุปผลการดำเนินงาน
๑.  ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี

ปีการศึกษา  ๒๕๕๙  กลุ่มสาระฯ ............................................ ได้ดำเนินงาน/ โครงการ/ กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจำปีของกลุ่มสาระฯ  เพื่อสนองนโยบาย กลยุทธ์ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ดังนี้
	ชื่อ งาน/ โครงการ/ กิจกรรม
	วัตถุประสงค์ 
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
(จำนวน/ร้อยละ)
	ภาพความสำเร็จ

	
	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


๒. ปัจจัยที่สนับสนุนให้เกิดผลสำเร็จ / อุปสรรคปัญหา  ในการดำเนินงาน 

๒.๑  โครงการ/ กิจกรรมที่ประสบผลสำเร็จ
	ชื่อโครงการ/ กิจกรรม
	ปัจจัยสนับสนุน

	
	


๒.๒ โครงการ/กิจกรรมที่ไม่ประสบผลสำเร็จ
	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	สาเหตุ

	
	


๓. จุดเด่นจุดที่ควรพัฒนา  (ให้มองภาพของกลุ่มสาระฯ )
๓.๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน


จุดเด่น
๑. ..............................................................................................................................................................................


๒. .............................................................................................................................................................................


จุดที่ควรพัฒนา
๑. ..............................................................................................................................................................................


๒. .............................................................................................................................................................................
๓.๒ ด้านการจัดการศึกษา (ครู , ผู้บริหาร)
จุดเด่น
๑. ..............................................................................................................................................................................


๒. .............................................................................................................................................................................
จุดที่ควรพัฒนา 
๑. ..............................................................................................................................................................................


๒. .............................................................................................................................................................................
๓.๓ ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
จุดเด่น
๑. ..............................................................................................................................................................................


๒. .............................................................................................................................................................................
จุดที่ควรพัฒนา 
๑. ..............................................................................................................................................................................


๒. .............................................................................................................................................................................
๔. แนวทางการพัฒนาในอนาคต

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................
๕. การต้องการความช่วยเหลือ

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................
ภาคผนวก

- หลักฐานที่แสดงเกียรติยศ ผลงานดีเด่นของกลุ่มสาระ

- เกียรติบัตรผลงานนักเรียน  ผลงานครู

- รูปภาพกิจกรรม
(ตามความเหมาะสม  อาจเพิ่มเติมข้อมูลสารสนเทศอื่น ๆ ที่จำเป็นก็ได้)
ผู้อำนวยการโรงเรียน





รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ





งานพัสดุกลุ่มสาระ


.............................................





 ผู้ประสานงานเทคโนโลยีกลุ่มสาระฯ


.............................................





หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้


………………………….……..





รองหัวหน้ากลุ่มสาระ


.............................................





งานสารบรรณ/ ธุรการกลุ่มสาระ.............................................





งานหลักสูตรกลุ่มสาระ.............................................





งานนิเทศภายในกลุ่มสาระ


.............................................





งานวัดผลกลุ่มสาระ..............................................





งานห้องสมุดกลุ่มสาระ


.............................................





งานสารสนเทศกลุ่มสาระ


...............................................





งานแผนงานกลุ่มสาระ


.................................................





งานประกันคุณภาพกลุ่มสาระ


.............................................





งานวิจัยกลุ่มสาระ


.............................................








